UNIAO DAS FREGUESIAS
DE
GONDOMAR (S. COSME}, VALBOM E JOVIM

AVISO

Abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento de quatro {4) postos de trabalho do
Mapa de Pessoal da Unifo das Freguesias de Gondomar {S.Cosme), Valbom e Jovim (UFGVJ), na modalidade
de relagdo juridica de emprego piblico por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo

programa de regularizagdo extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP)

1. Nos termos do disposto nos artigos 9.2 e 10.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro, torna-se piblico que,
por deliberagiio do Orgdio Executivo datada de 03 de Julho de 2018, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez)
dias a contar da publicagiio do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico {BEP), procedimento concursal
comum para a constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de quatro {4} postos de trabalho, previstos no Mapa de Pessoal para 2018 da UFGV), da
carreira/categoria de Assistente Operacional.

2. Legislacdo aplicavel: Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro (PREVPAP); Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho; Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.2 145/2011, de 6 de abril; e Codigo do Procedimento Administrativo,

3. Local de Trabalho: Na drea desta Unido de Freguesias.

4. O procedimento concursai destina-se a ocupacdo de quatro (4} postos de trabalho do Mapa de Pessoal
para 2018 da UFGVJ na modalidade de contrato de trabalho em fungBes publicas por tempo indeterminado,
nos termos constantes do artigo 40.2 e seguintes da LTFP,

5. Descricio sumaria das funcgdes por carreira/categoria € niimero de postos por fungio:

Referéncia A) — Dois postos de trabalho-na carreira/categoria de Assistente Operacional, para a Sec¢io de Obras;
Referéncia B) — Um posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, para a Seccdo do

Ambiente;
Referéncia C) — Um posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, para a Area de Acdo

Social e Intervengdo Comunitaria (Universidade Sénior de Gondomar).
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e, 6 Fundamentos para a abertura do procedimento concursal comum: o presenie procedimento concursal é

aberto no dmbito do PREVPAP, para regularizacdo das situacGes de trabalho precdrio previstas no artigo 3.2 da

Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro.

7. Caracterizagdo sumaria das fungdes por posto de trabalho:
7.1. Referéncia A) — O descrito no anexo a que se refere o n.22 do artigo 88.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redagdo, correspondendo-lhe o grau 1 de complexidade funcional, inerentes as atribuicBes
da Sec¢ao de Obras: Levantar e revestir macicos em alvenaria e betdo; Assentar manilhas e guias de cimento;
Aplicar camadas de argamassas em superficies de edificios e muros; executar operagdes de caiacdo e pintura;
reparar passeios em cimento e a micro cubo; proceder & reparagdo e substituicio de sarjetas; efetuar
pequenas reparagdes de calcetamento ou com argamassas betuminosas; proceder & reparac¢io e substituigdo
de sinalizacdo vertical; efetuar pequenas reparagfes nas escolas (substituicdo de telhas, reparacio de portas,
janelas, substituir [impadas, substituir sanitarios e torneiras).
7.2. Referéncia B} - O descrito no anexo a que se refere o n.22 do artigo 88.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de
Junho, na sua atual redagéo, correspondendo-lhe o grau 1 de complexidade funcional, inerentes as atribuicdes
da Sec¢do do Ambiente, dando o apoio necessdrio, designadamente: Proceder a remocdo de lixos e
equiparados, varredura e limpeza de ruas, limpeza de sarjetas e chafarizes, remocio de lixeiras e extirpacio de
ervas; proceder a manutengdo dos espacos ajardinados; executar corte e poda de arvores, com recurso a
motosserras e outros instrumentos de peda; proceder & limpeza de valetas, compor bermas, desobstruir
aquedutos e sistemas de drenagem de dguas pluviais.
7.3. Referéncia C) - O descrito no anexo a que se refere o n.22 do artigo 88.2 da Lei n.2 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redagdo, correspondendo-the o grau 1 de complexidade funcional, inerentes as atribuicbes
desta autarquia nomeadamente na Universidade Sénior de Gondomar (USG), dando o apoio necessério,
designadamente: Assegurar o apoio ao nivel da organizacdo, higiene e limpeza da USG e outros edificios da
autarquia; assegurar o cumprimento das regras de limpeza, bem como pelos bens e equipamentos gue estio
adstritos a area a seu cargo; executar tarefas gue visem o apoio e acompanhamento dos alunos e professores
da USG, controlando as entradas e saidas do espago escolar; executar funcdes ao nivel de servicos de
reprografia e na execugdo de tarefas associadas as atividades extracurriculares; colabora eventualmente nos
trabathos auxiliares de montagem, desmontagem e conservaco de equipamentos; realiza tarefas de
arrumacdo e distribuicdo.

8. Habilitacdes literarias exigidas:
8.1. Referéncias A}, B) e C) — Escolaridade obrigatéria exigida de acordo com a idade.
9. Posigdo remuneratoria: 1.2 Posicdo remuneratéria, Nivel 1 da tabela remuneratéria Gnica, a que

corresponde a remuneragdo de 580,00€.
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10. Requisitos de admissdo relativos aos trabalhadores:

10.1. Exercam ou tenham exercido fun¢Ges que correspondam ao contetdo funcional da carreira/categoria a
concurso, sem o vinculo juridico adequado, reconhecido nos termos do artigo 3.2 da Lei n.2112/2017, de 29
de dezembro.

10.2. Ser detentor dos requisitos cumulativos, enunciados no artigo 17.2 da LTFP:

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, por Convencdo Internacional
ou por Lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nio inibigdo do exercicio de fungdes piblicas ou ndo interdigio para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatéria.

10.3. Possuir as habilitagbes literdrias constantes do ponto 8.1. do presente aviso.

10.4. No presente procedimento concursal ndo existe a possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional
por formag8o ou experiéncia profissionais, nos termos do n.2 2 do artigo 8.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de
dezembro.

11. Forma e prazo de apresentacao das candidaturas:

11.1. Prazo: dez dias Uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico e

na pagina eletronica da UFGVI em www.uf-gvi.pt .

11.2. Forma: As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante preenchimento de formulério tipo, de
utilizacdo obrigatdria, disponivel no sitio internet da UFGV) em www.uf-gvi.pt separador Espago
Cidad3o/Recursos Humanos/Informacio de Concursos, podendo ser enviadas por via eletrdnica para o

endereco de email recursoshumanos@uf-gvj.pt , até as 24h00 horas do dltimo dia do prazo para

apresentacdo das candidaturas, pessoalmente ou por correio registado com aviso de rececdo enderegado
a Unidio das Freguesias de Gondomar {S.Cosme), Valbom e Jovim, Rua da Igreja, n.2 71, 4420-164 Gondomar,
valendo a data aposta no registo como data de envio para efeitos de cumprimento do prazo referido na

alinea anterior.

11.3. No formuldrio de candidatura sdo de preenchimenio obrigatdrio: identificagio do procedimento
concursal objeto da candidatura {ex: OEQ00D); identificacdo do candidato (nome, data de nascimento,
nacionalidade, numero de identificagdo fiscal, residéncia, telefone e endereco eletrénico); habilitagdes

académicas e profissionais.
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", ..11.4. Com a candidatura devem ser entregues os seguintes documentos:

a} Fotocdpia do Certificado de Habilitagges;
b) Fotocépia dos Certificados ou comprovativos de a¢des de formagdo realizadas com relevéncia para
o posto de trabalho objeto de candidatura;
c) Curriculo profissional detalhado, atualizado, datado e assinado;
d) As mencBes, qualitativas e quantitativas, obtidas nas avaliagSes de desempenho dos Ultimos trés
anos, se aplicavel.

11.5. Nos termos do disposto no n.2 9 do artigo 28.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na

atual redagdo, a ndo apresentacdo dos documentos atras referidos determina a exclusdo dos candidatos.

12. Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso de ddvida, a apresentacio de

documentos comprovativos das suas declaragdes.

13. Métodos de Selegdo: O método de selegdo a utilizar serd a avaliagdo curricular e a entrevista profissional

de sele¢do, se houver mais do que um candidato ao mesmo posto de trabalho.

2

13.1. A avaliagdo curricular € valorada de acordo com a escala de 0 a 20 valores, considerando-se a
valoracdo até as centésimas. Visa avaliar a qualificagdo dos candidatos, designadamente a habilitagdo
académica, percurso profissional, relevincia da experiéncia adquirida e da formagdo realizada, tipo de
funghes exercidas e a avaliagdo de desempenho obtida. Para tal, serfo considerados e ponderados os
elementos de maior relevancia para o posto de trabaltho, nomeadamente: as habilitagdes académicas, a
formagdo profissional, a experiéncia profissional e o tempo de desempenho no periodo anterior, no

exercicio de funcdes caracterizadoras do posto de trabalho a concurso.

13.2. Entrevista profissional de selegdo: A entrevista profissional de sele¢io visa avaliar, de forma objetiva e
sistematica, a experiéncia profissional e os aspetos comportamentais evidenciados durante a interacio
estabelecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de

comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

13.3. Sdo motivos de exclusdo do presente procedimento:

a) O incumprimento dos requisitos mencionados neste aviso, sem prejuizo do demais legal ou
regularmente previstos;

b) A obtengdo de uma valoragdo inferior a 9,5 valores na avaliagdo curricular;

¢} A ndo comparéncia a entrevista profissional de sele¢do (quando aplicével);

d) A obtencdo de uma valoragdo final inferior a 9,5 valores, quando haja lugar 3 aplicagio dos

dois métodos de selegdo, resultado do emprego da férmula da alinea b) do ponto 13.4 do presente aviso.

Pdgina 4 de 6

SEDE - Gondomar: Rua da lgreja, 71 | 4420-164 Gondomar | secretaria.scosme@ui-gvi.pt | Telefone: 22 483 35 52 | Fax: 22 464 78 38
Valbom: Rua Dr. Joaquim Manuel da Costa, 477 | 4420-435 Valbom | secretaria.valbom@uf-gvi.pt | Telefone: 22 464 87 60 |Fax: 22 464 87 22
Jovim: Rua Manuel Pinto Martins, 70 | 4510-084 Jovim | secretaria.jovim@uf-gui.pt | Telefone: 22 450 97 03 | Fax: 22 450 13 09




Unido das Freguesias de
2. Gondomar (S. Cosme), Valbom e Jovim

£

13.4, Classificacao final {CF}:
a) A classificacdo final serd expressa de 0 a 20 valores, com arredondamento as milésimas,
b) Quando haja fugar a aplicacdo dos dois métodos de selegdo, a CF serd expressa, de igual modo, de 0 a
20 valares, com arredondamento as milésimas, a qual resulta da aplicacdo da seguinte formula em gue:
CF =(60%) AC + (40%) EPS
Em que:
CF = Classificagde Final
AC = Avaliagdo Curricular
EPS = Entrevista Profissional de Selecdo
13.5. No caso em que haja lugar a entrevista profissional de selegdo, os candidatos sao convocados nos
termos do artigo 32.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro e por uma das formas previstas no n.2 3
do artigo 30.2 do mesmo diploma, mas preferencialmente, por correio eletrénico, de acordo com o n.2 8§ do
artigo 10.2 da Lei n? 112/2017, de 29 de dezembro, indicando-se o dia, hora e local da realizagcio do

rmencionado método de selegdo,

13.6. A publicitagdo dos resultados obtidos na avaliagdo curricular ou apds a aplicagdo dos dois métodos de
selecdo, quando aplicavel, é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e

plblico nas instalagfes da UFGV] e na sua pagina eletrdnica.

13.7. Haverd lugar a audiéncia de interessados, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, apés
a aplicacdo de todos os métodos de selegdo e antes de ser proferida a decisdo final. Qs candidatos
excluidos serdo notificados por uma das formas previstas no n.2 3 do artigo 30.2 da Portaria n2 83-A/20089,
de 22 de janeiro, mas preferencialmente, por correio eletronico, nos termos dos n.2s 7 e 8 do artigo 10.2 da

Lein.2 112/2017, de 29 de dezembro.

13.8. As atas do jiri, onde constam os parametros de avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada um
dos métodos a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método, sdo facultadas aos

candidatos, sempre que solicitadas.

13.9. A lista de classificagdo final dos candidatos é publicada na pégina eletrénica da UFGV!, apds aplicagdo

dos métodos de selecdo.

13.10. O procedimento concursal tem cardter urgente, prevalecendo as fungBes préprias do jdri sobre

guaisquer outras.
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14. Composi¢go e identificacdo do Juri:
Referéncia A) e B):
Presidente do Jdri— Anténio José Ribeiro Braz, Presidente desta Unido de Freguesias.
1.2 Vogal efetivo ~ Carlota Ferreira Bras César Teixeira, Vogal desta Unido de Freguesias, que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos.
2.2 Vogal efetivo ~ Henrique Manuel dos Santos Cardoso, Vogal desta Unido de Freguesias.
12 Vogal suplente — Jodo Pedro da Silva Constancio, Técnico Superior.
22 Vogal suplente — Arnaldo Paulo Marques Silva Fernandes, Técnico Superior.
Referéncia C):
Presidente do Jdri — Antdnio José Ribeiro Braz, Presidente desta Unido de Freguesias
1.2 Vogal efetivo — Carlota Ferreira Bras César Teixeira, Vogal desta Unido de Freguesias, que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos.
2.2 Vogal efetivo — Isaura de Oliveira Nogueira, Vogal desta Unidio de Freguesias.
12 Vogal suplente — Jodo Pedro da Silva Constancio, Técnico Superior,

22 Vogal suplente — Maria Angela Brandgo Carvalho Barbosa, Técnica Superior.

15. A lista de classificagdo e ordenacdo final dos candidatos, ap6s homologacio, é publicada na BEP; afixada em
focal piblico e visivel das instalagbes da UFGV] e disponibilizada na respetiva pégina eletrénica, sendo ainda
publicado um aviso na 2.2 série do Didrio da Republica, com informacdo sobre a sua publicitacio, nos termos do
n.2 6 do artigo 36.2 da Portaria n.2 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redac3o.

16. Nos termos do disposto no n.2 4 do artigo 10.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro, o presente
aviso é publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na pédgina eletronica da Unido das

Freguesias de Gondomar {5.Cosme), Valhom e Jovim.

Gondomar, 05 de julho de 2018

FEreguesias,
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